BANDO DI CONCORSO PREMIAZIONE "PROGRESSO ECONOMICO" — ANNO 2010

Art. 1 - FINALITA E BENEFICIARI

La Camera di Commercio di Forli-Cesena, allo scopo di premiare l'iniziativa privata nelle sue migliori manifestazioni,
indice il concorso “PROGRESSO ECONOMICO - ANNO 2010” per I'assegnazione di n. 20 premi riservati a imprese,
con sede e/o unita operativa nella provincia di Forli-Cesena e operanti in tutti i settori economici, ripartiti nelle seguenti
categorie:

A. Premio imprenditoria femminile n. 3 premi
B. Premio impresa giovane n. 3 premi
C. Premio imprenditoria straniera n. 2 premi
D. Premio internazionalizzazione n. 2 premi
E. Premio innovazione n. 2 premi
F. Premio sviluppo sostenibile n. 2 premi
G. Premio longevita n. 6 premi

Art. 2 - CONDIZIONI E MODALITA DI PARTECIPAZIONE

Possono partecipare al concorso le aziende attive in regola con l'iscrizione al Registro Imprese e/o al R.E.A. e agli Albi e
Ruoli costituiti presso la Camera di commercio ed obbligatori per le relative attivita, con la denuncia di inizio attivita e con
il pagamento del diritto annuale camerale.

Per poter aspirare alla premiazione, le imprese devono dimostrare il possesso dei requisiti previsti per la categoria di
partecipazione:

CATEGORIA REQUISITI

A. Premio imprenditoria femminile Per imprenditrici che abbiano avviato I'attivita da almeno 3 anni e che si
siano distinte per I'azione imprenditoriale sviluppata.

Nello specifico, il premio € rivolto a donne la cui storia imprenditoriale
(continuita generazionale/creazione di nuova impresa) sia caratterizzata
da uno o piu dei seguenti elementi:

- la creativita ed originalita di idea di impresa;

- il rispetto e la valorizzazione dell'ambiente;

- la realizzazione di un’idea innovativa nell'organizzazione e/o nella
gestione dimpresa relativamente allaccesso delle donne nei luoghi
decisionali, alla conciliazione dei tempi di vita e di lavoro, al bilancio
sociale, alla valorizzazione del territorio nello sviluppo locale, alla tutela
dellambiente, della salute e della sicurezza sul lavoro

B. Premio impresa giovane Per imprenditori di etd non superiore a 35 anni, che abbiano avviato da
almeno 3 e da non pil di 10 anni I'attivita e che, con spirito di iniziativa e
capacita manageriali, si siano particolarmente distinti per l'originalita del
progetto e/o iniziativa imprenditoriale anche in riferimento all'ubicazione
territoriale

C. Premio imprenditoria straniera Per imprese, fondate e gestite da imprenditori stranieri, comunitari o extra
comunitari, che abbiano svolto non meno di 5 anni di attivita ininterrotta
nella provincia di Forli-Cesena registrando negli ultimi 3 anni il maggior
incremento di fatturato e occupazione e/o che si siano distinte per la
creativita ed originalita di idea di impresa e capacita di integrazione tra
tradizioni lavorative e culturali che li hanno portati al successo nella
comunita imprenditoriale italiana.

D. Premio internazionalizzazione Per imprese che nellambito della propria attivita si siano particolarmente
distinte sui mercati esteri, conservando o acquisendo posizioni di prestigio
in ordine al volume di esportazioni o all'instaurarsi di profonde relazioni di
collaborazione economica e tecnica. Le stesse devono, inoltre, aver
effettuato operazioni di esportazione a carattere continuativo da almeno 3
anni_oppure avere realizzato lavori edili o di impiantistica in appalti




all'estero.

E. Premio innovazione

Per imprese che, in considerazione delle proprie caratteristiche
dimensionali e di settore, abbiano saputo introdurre particolari innovazioni
nella propria attivita d'impresa da consentire concretamente di compiere
un significativo progresso o di meglio posizionarsi sul mercato di
riferimento.

L'innovazione & intesa sia nella dimensione tecnologica sia in quella
gestionale, sia di prodotto sia di processo, indirizzata a produrre un
cambiamento reale, significativo e misurabile per I'impresa stessa.

F. Premio sviluppo sostenibile

Per imprese che:

- abbiano realizzato volontariamente iniziative nelle aree di applicazione
della RSI ottenendo la certificazione SA8000 o depositando il bilancio
sociale o intraprendendo azioni e comportamenti analoghi orientati ai
principi generali della Responsabilita sociale;

- oppure abbiano adottato sistemi ecocompatibili di tutela dell'ambiente
quali, ad esempio: interventi migliorativi volti al risparmio energetico
applicato alle linee produttive o alle strutture; attivita di riciclaggio e di
recupero dei rifiuti, nelle varie forme previste dalla normativa vigente
(materie prime secondarie, energia, ecc.) distinguendosi per lo sviluppo e
I'applicazione di tecnologie innovative applicate a tali attivita e/o riciclaggio
e recupero di rifiuti di materie prime secondarie con utilizzi innovativi

G. Premio longevita

Per imprese in attivita da almeno 10 anni che abbiano: contribuito
positivamente allo sviluppo dell'economia provinciale (effettuato notevoli
investimenti e raggiunto alti livelli di redditivita incrementando
sensibilmente fatturato e occupazione); attuato iniziative per il personale
dipendente quali la formazione continua del personale; adottato particolari
strategie in tema della sicurezza e della salute nei luoghi di lavoro.

Per quanto riguarda le imprese agricole e le societa di persone, gestite
direttamente dal fondatore o dagli eredi, ¢ sufficiente dimostrare che
I'attivita € svolta, alla data di scadenza del presente bando, da almeno 40
anni consecutivi.

Per quanto attiene le persone fisiche ftitolari di imprese individuali €
sufficiente dimostrare di avere svolto [attivita per almeno 40 anni
consecutivi e che tale attivitd non sia cessata, alla data di scadenza del
presente bando, da oltre un triennio. Al fine del calcolo del periodo di
attivita pud essere conteggiata I'eventuale anzianita di servizio maturata
come lavoratore dipendente, purché non superiore ai 10 anni.

Art. 3 - MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE

Le domande di partecipazione devono:
A. pervenire alla Camera di

commercio di Forli-Cesena, a pena di esclusione, entro e non oltre

le ore 12:30 del 29/01/2010 con le seguenti modalita:

a mano presso la sede di Forli (u.0. Segreteria Generale) — Corso della Repubblica n. 5 oppure presso la sede
distaccata di Cesena, Via Gaspare Finali n. 32;

a mezzo fax al n. 0543713416;

per posta, mediante lettera raccomandata indirizzata a: Camera di Commercio di Forli-Cesena — Segreteria
Generale- Corso della Repubblica 5 — 47121 Forli. Per le domande trasmesse mediante lettera raccomandata
fara fede la data di spedizione risultante dal timbro postale.

B. essere redatte, in carta semplice, sugli appositi moduli predisposti dalla Camera di Commercio di Forli-Cesena,
reperibili sia presso la sede di Forli che la sede distaccata di Cesena o scaricabili dal sito internet www.fc.camcom.it.

Le domande, al momento della presentazione, dovranno riportare l'indicazione del nome dell'impresa e il numero di
iscrizione al Registro delle Imprese ed essere corredate di:



a) dichiarazione sostitutiva resa dal titolare/legale rappresentante dell'impresa, che attesti sotto la propria personale
responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni previste dall’art .76 e
della decadenza dai benefici prevista dall’art. 75 del medesimo decreto in caso di dichiarazioni false 0 mendaci:

- l'assenza di contestazioni di tipo fiscale a carico dell'impresa;

- l'assenza di protesti negli ultimi due anni;

- l'assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso;

- l'applicazione al personale dipendente delle normative di legge e contrattuali in materia di lavoro;

- la regolarita dell'iscrizione al Registro Imprese e/o al R.E.A. e agli Albi e Ruoli costituiti presso la Camera di
commercio ed obbligatori per le relative attivita, della denuncia di inizio attivitd e del pagamento del diritto
annuale camerale;

- di aver preso visione dell'informativa ex art. 13 del D.Lgs 30/06/2003, n. 196 “Codice in materia di protezione
dei dati personali” di cui all'art. 5 del bando, autorizzando in particolare la Camera di Commercio a divulgare
I'eventuale attribuzione del riconoscimento nei modi e nelle forme ritenuti pit opportuni (ad es. attraverso
organi d'informazione quali quotidiani, emittenti radiotelevisive locali, periodici camerali, la pubblicazione sul
proprio sito internet, ecc.).

b) dichiarazione sostitutiva di atto notorio resa ai sensi del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 (firmata dal titolare dell'impresa
o da un legale rappresentante della societa con allegata fotocopia di un documento di identita in corso di validita)
contenente una breve relazione sull'attivita svolta dall'impresa dalla sua costituzione e ogni informazione utile per
valutare I'attivita stessa e da cui risulti la continuita aziendale nel caso si siano verificate piu iscrizioni al Registro
delle Imprese, con indicazione dei legami tra un’azienda e la preesistente in termini di rapporti di parentela, quote
di partecipazione, cessione di rami d'azienda, ecc.;

C) ogni altra eventuale documentazione atta a comprovare il possesso delle condizioni di fatto per cui il richiedente
ritiene di avere titolo per aspirare alla premiazione.

Art. 4 - ISTRUTTORIA

Ai sensi della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modifiche e integrazioni, il procedimento amministrativo riferito
al presente Bando di concorso & assegnato all'u.o. Segreteria Generale, che procedera allistruttoria formale delle
domande di partecipazione, allesame della documentazione acquisita, ai controlli amministrativi e alla verifica della
sussistenza dei requisiti previsti dal presente bando.

L’ammissione al concorso & incompatibile con I'esistenza a carico dellimpresal/persone fisiche di dichiarazione di
fallimento (in assenza di riabilitazione penale), di condanne per i reati di particolare gravita, ad esempio delitti contro la
personalita dello Stato, I'ordine pubblico, la pubblica amministrazione, 'amministrazione della giustizia, la fede pubblica,
I'economia pubblica oppure delitti contro la persona o per furto, rapina, estorsione, sequestro di persona, ecc., per i reati
relativi all'evasione tributaria, I'inosservanza delle norme sul lavoro dipendente e, in generale, per tutte le situazioni
ostative all'iscrizione in Albi, Ruoli e Registri tenuti dalla Camera di commercio.

L'u.o0. Segreteria Generale si riserva di effettuare idonei controlli anche a campione sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive prodotte e, inoltre, di verificare iscrizione al Registro delle Imprese, la regolarita del pagamento del diritto
annuale e linesistenza di procedure concorsuali (ad esempio il fallimento) esecutive o protesti in corso, nonché
I'onorabilita dei concorrenti mediante richiesta d'ufficio del certificato del Casellario Giudiziale, ai sensi dell'art. 28 del
DPR 14/11/2002, n. 313.

Sono ammesse alla premiazione imprese gia premiate nel passato, purché siano trascorsi piu di dieci anni e siano
intervenute nell'azienda stessa situazioni di eccezionalita tali da essere prese in considerazione per una ulteriore
premiazione.

Al termine dell'istruttoria I'u.0. Segreteria Generale stila una graduatoria di merito da sottoporre all'approvazione della
Giunta camerale, che assegnera insindacabilmente i premi tenendo conto della graduatoria predisposta; € facolta della
Giunta camerale concorrere "motu proprio" alla scelta di aziende da premiare e trasferire da una categoria all'altra i
premi non attribuiti per mancanza di candidati idonei.



Art. 5 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs 30/06/2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, si informa che:

i dati forniti dai concorrenti e dai segnalanti, ovvero altrimenti acquisiti saranno oggetto di trattamento, con o senza
l'ausilio di strumenti elettronici e informatici, esclusivamente per gli scopi previsti dal presente bando, ivi inclusa
I'eventuale diffusione dei nominativi e/o delle immagini dei premiati agli organi di stampa e attraverso il sito camerale.
La partecipazione alla cerimonia di premiazione ha, quindi, il significato di implicita autorizzazione alla diffusione
delle relative immagini;

per tali scopi il conferimento dei dati & obbligatorio e il relativo trattamento non richiede il consenso degli interessati;

i dati saranno resi disponibili a terzi nei limiti e con le modalita previste dalle norme vigenti in materia di trasparenza
amministrativa e di diritto di accesso agli atti;

il soggetto ai quali i dati si riferiscono potra esercitare in ogni momento i diritti di cui allart. 7 del suddetto D.Lgs
196/2003;

i dati saranno conservati in banche dati presso la Camera di Commercio di Forli-Cesena con sede in Forli, Corso
della Repubblica n. 5, titolare del trattamento.

Art. 6 - AVWERTENZE

Per quanto non previsto nel presente bando di concorso, competente a decidere € la Giunta della Camera di Commercio
di Forli-Cesena.

La consegna dei riconoscimenti avra luogo nel corso di una cerimonia pubblica; la data e il luogo di svolgimento della
stessa saranno comunicate agli aventi diritto con congruo anticipo.



